
企业培养计划

学校与企业联合，为“卓越计划”学生制定了“一对一”的企业培养计

划。

代表性企业培养计划文件（部分）

“卓越计划”专业学生企业学习（培养）计划

联合培养企业 深圳市盛弘电气股份有限公司

企业指导教师 龙成强等

学生 洪泽强

培养目标

通过企业一年时间的企业学习，使学生将理论应用于实践，受到工程师的初步

训练，提升知识应用能力和工程实践能力，达到具有独立作业能力的工程师基

本水平；具备参与项目开发、技术创新的初步能力；提升其沟通能力，解决问

题能力及团队合作能力，进而达到融研发工程知识、技能、素质为一体的卓越

工程师的基本要求。

第 1 学期

模块 时间 内容 要求
实施
部门

指导
教师

考核
方式

入厂
教育

1 周

企业情况介绍
掌握企业安全规章制度，熟
悉企业环境，学习企业文
化，了解企业产品、技术等

人力
资源
部

部门经理&
企业导师

学习
报告1个安全教育

企业产品介绍

工具
学习

3 周

掌握基础工具
使用方法

熟悉并掌握示波器，烙铁等
工具使用

开发
部

部门经理&
企业导师

实习
报告

掌握复杂工具
使用方案

熟悉并掌握功率分析仪、耐
压仪、电桥等工具使用方法

掌握电力电子
器件及拓扑分

析方法

学习电力电子器件及相关
拓扑，能够进行电路各种工

作模态分析

了解
电力
电子
相关
知识

16
周

有源电力滤波
器

掌握有源电力滤波器工作
原理及设计方法

开发
部

部门经理&
企业导师

实习
报告

动态电压调节
装置

掌握动态电压调节装置原
理，使用场景及简单故障排

查

设计
与研
发

5 周
①参与设计
②项目设计

①能够领会工程图纸，掌握
简单的产品结构图，根据要

求设计电气图纸。
②能够编制产品相关技术
文件。
③跟踪解决项目问题，提高

实际解决问题的能力
④完成项目设计：完成一个

简单工程项目的设计

开发
部

企业导师&
学校导师

项目设
计报告
（包括
图纸）

第 2 学期

毕业
设计

14
周

企业实际项目
设计

一人一题；围绕项目边设计
边实习

开发
部

企业&
学校导师

①论文；
②答辩



“卓越计划”专业学生企业学习（培养）计划

联合培养企业 深圳市盛弘电气股份有限公司

企业指导教师 汤建强等

学生 邓兴武

培养目标

通过企业一年时间的企业学习，使学生将理论应用于实践，受到工程师的初步

训练，提升知识应用能力和工程实践能力，达到具有独立作业能力的工程师基

本水平；具备参与项目开发、技术创新的初步能力；提升其沟通能力，解决问

题能力及团队合作能力，进而达到融研发工程知识、技能、素质为一体的卓越

工程师的基本要求。

第 1 学期

模块 时间 内容 要求
实施
部门

指导
教师

考核
方式

入厂
教育

1 周

企业情况介绍
掌握企业安全规章制度，熟
悉企业环境，学习企业文
化，了解企业产品、技术等

人力
资源
部

部门经理&
企业导师

学习
报告1个安全教育

企业产品介绍

工具
学习

3 周

掌握基础工具
使用方法

熟悉并掌握企业常用电气
设计工具使用

开发
部

部门经理&
企业导师

实习
报告

掌握复杂工具
使用方案

熟悉并掌握谐波分析仪、电
子负载测试仪等工具使用

方法

掌握 DSP 软件
设计

掌握DSP芯片在电源变换中
的应用

熟悉
电源
设计
流程

16
周

不间断电源设
计

掌握不间断电源工作原理
及设计方法

开发
部

部门经理&
企业导师

实习
报告

不间断电源测
试

掌握不间断电源测试方法，
改进设计

设计
与研
发

5 周
①参与设计
②项目设计

①能够读懂电气设计图纸
图纸，掌握公司产品结构
图，根据要求设计/修改产

品电气图纸。
②掌握产品相关技术文件
编制方法。
③掌握跟踪项目问题、实际

解决问题的能力
④完成项目设计：完成一个

简单工程项目的设计

开发
部

企业导师&
学校导师

项目设
计报告
（包括
图纸）

第 2 学期

毕业
设计

14
周

企业实际项目
设计

一人一题；围绕项目边设计
边实习

开发
部

企业&
学校导师

①论文；
②答辩



“卓越计划”专业学生企业学习（培养）计划

联合培养企业 昆山佰奥智能装备股份有限公司

企业指导教师 谢锦润

学生 阿迪力江、李蒙、刘文彦、肖士余、黄平鑫、李一舟、郭强、谢锦润

培养目标

通过企业一年时间的企业学习，使学生将理论应用于实践，受到工程师的初步训

练，提升知识应用能力和工程实践能力，达到具有独立作业能力的工程师基本水

平；具备参与项目开发、技术创新的初步能力；提升解决问题能力及团队合作能

力，进而达到融研发工程知识、技能、素质为一体的卓越工程师的基本要求。

第 1 学期

模块
时
间

内容 要求
实施
部门

指导
教师

考核
方式

入厂
教育

1 天

企业组织架构介绍 掌握企业安全规章制度，
熟悉企业环境，学习企业
文化，了解企业产品、技
术等

人力资
源部&
安环部
门

企业
讲师

考试安全教育

企业部门介绍

电气
硬件
知识
培训

2 周

配线培训（用配线标准 PPT
教 材）

了解最基本的配线规则完
成教材后的笔试并合格

分发各
BU

部门
经理
&企
业导
师

实操+
笔试+
心得
报告

认识各种电气元器件名称
及其 功能、配线工具使用

抽样元器件可以准确辨识
名称及其 功能

学习电气图纸的查看方法
实操+拿现场设备的电气
图纸讲解一遍

1：现场参与项目配线；2：
看懂图纸，会根据图纸去
配线

独立可以配一个配电盘

机构
硬件
知识
培训

1 周

组装培训 依照教材进行笔试并合格

分发各
BU

部门
经理
&企
业导
师

实操+
心得
报告

认识标准件、加工件、机架、
钣金件及其电气元器件及
组 装工具的使用、电气图
纸的绘制

实操（拿一组小机构上面
的物料清单来分料）

电气
软件
知识
培训

15
周

电气图纸的绘制
实操（能独立绘制一个简
单模组的 电气图纸）

分发各
BU

企业
导师
&

学校
导师

实操+
心得
报告

1：熟悉 PLC 及 HMI 的硬件
基本 知识 2：能看懂程序，
并熟悉常见 指令的用法
3：熟悉各功能块的用法，
及 其原理 4：标准程序框
架的学习

1、PLC 硬件基础知识考核；
2、标准程序框架考核（能
讲解出标 准框架各功能
的分布，功能块的含义，
伺服参数如何配置等）；
3、绘制一个简单HMI程序，
并进行 变量关联。

1：熟悉各 PLC/HMI 软件的
功 能，并会软件组态 2：
BOM 表整理，下单 3：能够
独立的去调试修改程
序,IO 查点，伺服参数配置，
常见异常处理 4：能够独立
的编写小程序， 接线，并
完成测试

1、实操（由学生给出一台
非标设备 的电气 BOM 表）
2、PLC 软件组态，实操（现
场设备 问题查找）
3、编写简易自动程序，实
现考核目 的

第 2 学期

毕业
设计

16
周

企业实际项目设计
一人一题；围绕项目边设
计边实习

分发各
BU

企业
学校
导师

论文
答辩



“卓越计划”专业学生企业学习（培养）计划

联合培养企业 肇庆市华瑞电力科技有限公司

企业指导教师 谭晓伟

学生 谭一杰

培养

目标

通过企业一年时间的企业学习，使学生将理论应用于实践，受到工程师的初步训练，

提升知识应用能力和工程实践能力，达到具有独立作业能力的工程师基本水平；具

备参与项目开发、技术创新的初步能力；提升其沟通能力，解决问题能力及团队合

作能力，进而达到融研发工程知识、技能、素质为一体的卓越工程师的基本要求。

第 1 学期

模块
时
间

内容 要求
实施
部门

指导
教师

考核
方式

实习教
育

1
周

企业情况介绍
掌握企业安全规章制度，熟悉企业环
境，学习企业文化，了解企业产品、

技术等

人力
资源
部

部门
经理
&企
业导
师

学习
报告

安全教育

企业产品介绍

电力

系统

继电

保护

课程

4
周

电网的电流保
护模块

（1）掌握常用继电器的构成原理、基
本动作电流、返回电流、返回系数等
基本概念及其内在联系。
（2）掌握电流互感器和电压互感器的
基本工作原理、影响误差因素及注意
事项。
（3）熟悉三种典型的电流保护（电流
速断保护、限时电流速断保护、过电
流保护）的特点、整定原则、整定计
算方法及其评价。
（4）掌握相间短路保护电流回路的基
本接线方式及其特点与应用范围。

开发
部

部门
经理
&企
业导
师

实习
报告

电网的距离保
护

学习距离保护的工作原理、主要组成
元件及动作时限特性，熟练掌握各种
阻抗继电器的动作特性，掌握阻抗继
电器的基本接线方式和消除方向阻抗
继电器死区的方法，影响距离保护正
确工作的因素及其防止措施，熟练掌
握三段式距离保护的整定计算方法。

电网的差动保
护

掌握纵联差动保护和横联差动方向保
护的工作原理。

电网的高频保
护

高频保护的基本概念、高频闭锁方向
保护、相差高频保护。具体内容包括：
高频保护的定义、高频通道的构成原
理、高频闭锁方向保护的基本原理、
高频闭锁负序方向保护、相差高频保
护的工作原理、相差高频保护的相位
特性和相继动作区。

自动重合闸

重合闸的作用，掌握单侧电源线路的
三相一次自动重合闸的工作原理及与
继电保护的配合方式，了解双侧电源
线路的三相一次重合闸工作原理及重
合器和分断器配合在电网中的应用。

电力变压器继
电保护

解电力变压器上所配置继电保护的作
用；理解变压器瓦斯保护的工作原理；
掌握变压器纵联差动保护的基本原
理；掌握纵联差动保护产生不平衡电



流的因素及减小不平衡电流的措施；
了解差动保护整定计算原则；理解变
压器接地和相间保护的工作原理。

微机保护
了解微机保护的发展、基本构成、特
点，掌握微机保护的基本硬件组成和
常用算法。

10kV 配网系
统和应用

学习了解 10kV 配网的系统结构、设备
组成、运行方式、调度特点等。

电力系
统自动
化

6
周

电力系统自动
装置和系统的
软硬件原理

电力系统自动装置和系统的设计方法
电力系统自动装置和系统的硬件原理
电力系统自动装置和系统的软件算法
原理

开发
部

部门
经理
&企
业导
师

实习
报告

同步发电机励
磁控制系统及
特性分析

同步发电机的励磁控制系统
励磁调节器
同步发电转子磁场的强励与灭磁
励磁控制系统的调节特性
励磁控制系统稳定性
低频振荡与电力系统稳定器(PSS)

电力系统频率
及有功功率的
自动调节与控

制

电力系统的频率特性
调速器及频率调节特性
电力系统调频与自动发电控制
电力系统自动低频减载

变电站综合自
动化

变电站综合自动化的概念
变电站综合自动化系统的功能
变电站综合自动化的结构形式
变电站电压、无功综合控制子系统
变电站备用电源自动投入装置
变电站故障录波装置
自动调谐消弧线圈控制装置
小电流接地故障选线装置
变电站综合自动化设计实例

电力系统调度
自动化

电力系统调度自动化系统
电力系统网络拓扑分析
电力系统状态估计
电力系统静态安全分析

配电网自动化
系统与远程抄
表计费系统

配电网自动化系统
配电网自动化系统的组成
配电网自动化系统的通信方式
配电网故障定位及隔离技术
配电网自动化系统实例
远程自动抄表计费系统和负荷控制

设计与
研发

1
周

①参与设计
②项目设计

①能够领会工程图纸，掌握简单的系
统结构图，根据要求设计电气图纸。
②能够编制产品相关技术文件。
③跟踪解决项目问题，提高实际解决
问题的能力
④完成项目设计：完成一个简单工程
项目的设计

开发
部

企业
导师
&

学校
导师

项目
设计
报告
（包
括图
纸）

第 2 学期

毕业
设计

16
周

企业实际项目
设计

一人一题；围绕项目边设计边实习
开发
部

企业
&

学校
导师

①论
文

②答
辩



“卓越计划”专业学生企业学习（培养）计划

联合培养企业 平安电气股份有限公司

企业指导教师 陈龙

学生肖堤 朱柏璋

培养

目标

通过企业一年时间的企业学习，使学生将理论应用于实践，受到工程师的初步训练，

提升知识应用能力和工程实践能力，达到具有独立作业能力的工程师基本水平；具

备参与项目开发、技术创新的初步能力；提升其沟通能力，解决问题能力及团队合

作能力，进而达到融研发工程知识、技能、素质为一体的卓越工程师的基本要求。

第 1 学期

模块 时间 内容 要求
实施
部门

指导
教师

考核
方式

入厂
教育

1 周

企业情况介绍
掌握企业安全规章制度，熟悉企业环
境，学习企业文化，了解企业产品、
技术等

人力
资源
部

部门
经理
&企
业导
师

学习
报告
1 个

安全教育

企业产品介绍

西门子
PLC 开
发

8 周

上位机软件开
发

熟悉并掌握西门子 WINCC、intouch
等软件开发流程，将项目实际需求转
为直观的人机交互监控画面。了解工
业网络通讯技术知识。

开发
部 陈龙

实习
报告

下位机编程调
试

熟悉并掌握西门子 STEP7、博图等编
程软件开发，具备一定的编程能力

PLC 相关硬件
调试

熟悉西门子各个系列的硬件，能够根
据项目需求独立组态一整套 PLC 硬
件系统，并具备安装、调试的能力

智能制
造项目
学习

8 周

智能点检系统
能够根据现场需求选择提供合理的
无线点检系统组态方案，并具备调试
能力,熟练掌握网络架构等 开发

部
陈龙

实习
报告

视觉识别系统
熟悉视觉系统硬件组成，具备一定的
视觉识别系统组态能力

设计与
研发

6 周
①参与设计
②项目设计

①能够领会工程图纸，掌握简单的产
品结构图，根据要求设计电气图纸。
②能够编制产品相关技术文件。
③跟踪解决项目问题，提高实际解决
问题的能力
④完成项目设计：完成一个简单工程
项目的设计

开发
部

陈龙
&

学校
导师

项目
设计
报告
（包
括图
纸）

第 2 学期

毕业
设计

16
周

企业实际项目
设计

一人一题；围绕项目边设计边实习
开发
部

陈龙
&

学校
导师

①论
文
②答
辩



“卓越计划”专业学生企业学习（培养）计划

联合培养企业 上海良信电器股份有限公司

企业指导教师 王勤善、丰带君

学生 陈子扬

培养

目标

通过企业近一年时间的实习，帮助学生将理论应用于实践，通过技术岗位的培训及历

练，提升知识应用能力和技术实践能力，达到具有独立作业能力的初级工程师基本水

平；提升其沟通能力，解决问题能力及团队合作能力，进而达到融研发工程知识、技

能、素质为一体的卓越工程师的基本要求。

第 1 学期

模块 时间 内容 要求
实施

部门

指导

教师

考核

方式

基础

培训
1 周

公司介绍

掌握企业规章制度，熟悉企业环

境，学习企业文化，了解企业产品、

技术等

人力

资源

部

部门

经理

&企

业导

师

考试
发展纲要视频

入职指南

员工手册

技术

研发

相关

系统

使用

1 周

solidworks 实操
solidworks（ 操作使用及公司内

部制图规范，熟练电脑实操）

技术

开发

部

部门

经理

&企

业导

师

考试

&实

操

研发常用流程及 SAP

系统培训

熟悉 OA 功能介绍+常用研发流程

（①物料领用；②试制流程；③实

验流程；④物料采购）

熟悉 SAP 系统操作

PLM 系统初阶培训 熟悉 PLM 系统操作（初阶）

不同

研发

产品

线的

技能

培训

10 周

基于产品生命周期

的IPD开发流程及全

面质量管理

了解 IPD 开发流程及应用

技术

开发

部

部门

经理

&企

业导

师

实习

总结

了解全面质量管理

GD&T 形位公差标注

方法
熟练 GD&T 形位公差标注方法

GB/T14048.2 产品标

准与试验

熟练 GB/T14048.2 产品标准与试

验

智能电工行业及产

品介绍
了解智能电工行业及产品

机械结构设计及材

料特性与选型培训

了解机械机构设计（四连杆、五连

杆机械原理，结合实际产品）

了解产品标准知识及如何使用

了解材料特性与选择（塑料件、双

金）

触头系统设计及分

断基本原理

了解触头系统设计基本原理

了解分断基本原理和基础知识

了解漏电脱扣器原理(电子、电磁)

基本工作原理&热磁脱扣器原理

技术

系统

课程

10 周

触头系统设计基本

原理
了解触头系统设计基本原理

技术

开发

部

企业

导师

&

学校

导师

实习

总结

分断基本原理和基 了解分断基本原理和基础知识



础知识

漏电脱扣器原理(电

子、电磁)基本工作

原理&热磁脱扣器原

理

了解漏电脱扣器原理(电子、电磁)

基本工作原理&热磁脱扣器原理

触头系统设计基本

原理
了解触头系统设计基本原理

分断基本原理和基

础知识
了解分断基本原理和基础知识

漏电脱扣器原理(电

子、电磁)基本工作

原理&热磁脱扣器原

理

了解漏电脱扣器原理(电子、电磁)

基本工作原理&热磁脱扣器原理

触头系统设计基本

原理
了解触头系统设计基本原理

第 2 学期

毕业

设计
16 周 企业实际项目设计 一人一题；围绕项目边设计边实习

技术

开发

部

企业

&

学校

导师

①论

文

②答

辩



“卓越计划”专业学生企业学习（培养）计划

联合培养企业 浙江明晖智能电气有限公司

企业指导教师 师建轩、丁国辉

学生 刘腾

培养

目标

通过企业一年时间的企业学习，使学生将理论应用于实践，受到工程师的初步训练，

提升知识应用能力和工程实践能力，达到具有独立作业能力的工程师基本水平；具

备参与项目开发、技术创新的初步能力；提升其沟通能力，解决问题能力及团队合

作能力，进而达到融研发工程知识、技能、素质为一体的卓越工程师的基本要求。

第 1 学期

模块 时间 内容 要求
实施
部门

指导
教师

考核
方式

入厂
教育

1 周

企业情况介绍
掌握企业安全规章制度，熟悉企环
境，学习企业文化，了解企业产品、
技术等

人力
资源
部

部门
经理
&企
业导
师

学习
报告
1 个

安全教育

企业产品介绍

低压
电器
基础
知识
及基
本技
能

8 周

低压电器基本
理论基础

通过培训和自学理解相结合的方式，
端正工作态度，树立正确的价值观；
掌握低压电器基本理论、专业知识和
工艺常识等。 研发

一部

部门
经理
&企
业导
师

实习
报告

低压电器相关
工艺常识

工作软件技能
结合各自归属产品壳架，进行实践和
操作，熟练掌握相关软件的应用。

智能
制造
项目
学习

8 周

产品零部件的
认识和装配操
作

1.熟练掌握相关系列产品的物料。
2.熟练掌握每个零部件的装配工序。
3.装配过程中，可随时发现物料及装
配的异常。

研发
一部

部门
经理
&企
业导
师

实习
报告

产品零部件生
产工艺了解

了解注塑件、热固件、冲压件、焊接
件等工艺流程

设计
与研
发

6 周
①参与设计
②项目设计

1.熟练掌握各自参与产品的三维模
型，并可进行一定的模型优化修改。
2.可绘制部分基本零部件图纸。
3.可编制产品部分设计文件。
4.能够解决一些生产线的基本问题。

研发
一部

企业
导师
&

学校
导师

项目
设计
报告
（包
括图
纸）

第 2 学期

毕业
设计

16周
企业实际项目

设计
一人一题；围绕项目，跟着指导老师
边设计边实习

研发
一部

企业
&

学校
导师

①论
文
②答
辩


